
Consignation et déconsignation Hydraulique- 
Pneumatique- Mécanique- Electrique

CHPME

  Objectifs 
Etre capable d’identifier, d’appliquer ou de faire appliquer, dans le respect des règles de sécurité, les consignations et déconsignations adaptées 

  Pré Requis 

Aucun

Les équipements de travail mis à l'arrêt lors d'opérations (interventions ou travaux) sont à 
l'origine d'accidents du travail aux conséquences souvent graves. Les procédures de 
consignation industrielle, qui consiste à bloquer et étiqueter les sources d’énergie des 
machines et des équipements, empêchent leur mise en marche accidentelle pendant les 
tâches de maintenance et de réparation de ces derniers.

  Parcours pédagogique
Théorie
Rappel de la directive machine 2006/42
La législation du travail
L’accident de maintenance
L’évaluation des risques (Décret du 5 novembre 2001)
Les différentes maintenances (électrique, hydraulique, pneumatique, 
mécanique)
Les documents liés à la consignation/déconsignation
Attestation de consignation ou de déconsignation pour travaux
Signalisation de condamnation, etc...)
Les conditions de réalisation d'une procédure de consignation / 
déconsignation
Les étapes d’une consignation/déconsignation
La procédure de fin de travaux
La remise en fonctionnement
La communication interne et externe
Mise en oeuvre
Utilisation des documents de procédures interne
Identification des énergies dangereuses et des organes de coupure 
associés, sur une installation
Rédaction d’instructions de consignation
Réalisation d’un exercice pratique
Délai d’accès : Jusqu’à la veille de la formation, après validation du 
dossier administratif
Modalités d'inscription: Directement auprès de nos services par mail ou 
téléphone
Tarif : Nous contacter

  Objectifs pédagogiques et d'évaluation
Identifier et analyser un risque potentiel lors des opérations de 
maintenance d’équipements, de machines et d’installations.
Appliquer ou faire appliquer les prescriptions de sécurité définies par 
les procédures de consignation et déconsignation énergétique.
Assurer la sécurité des intervenants (salariés, personnels des 
entreprises extérieures,…)
Identifier et induire les bons réflexes pour permettre la réalisation 

Présentiel - Synchrone
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Evaluations formatives, théorique et pratique.

  Méthodes et modalités d'évaluation

Nos formations sont accessibles aux personnes en situation de handicap. Contacter notre référent.

  Modalités d'accessibilité handicap

Jours1.5Heures10.50

  Effectif

De 2 à 10 Personnes

  Durée

Contactez-nous !
Laurent Costa
Directeur

Tél. : 0760640579
Mail : laurent.costa@conceptsecurite-formation.fr
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